
Wien, September 2025

Einladung: Mitglied im Umsetzungsrat beim Legislativen Theater zu Sexismus im
Krankenhaus werden

Hallo liebe*r Interessierte*r,

wir laden Dich herzlich ein, Teil unseres Umsetzungsrats beim Veranstaltung CARE²:
Legislatives Theater zu Sexismus im Krankenhaus zu werden. Die öffentliche Aufführung
und der legislative Prozess finden am Donnerstag, 27. November 2025 um 18:00 Uhr im
Spektakel (5. Bezirk, Wien) statt und eröffnen das internationale Festival of Care.

Warum Deine Teilnahme wichtig ist

Sexismus prägt vielerorts den Krankenhausalltag – von abwertenden Kommentaren über
übergriffiges Verhalten bis zu strukturellen Benachteiligungen. Pflegekräfte, Ärztinnen in
Ausbildung und andere Care-Arbeitende bringen ihre Erfahrungen in einem partizipativen
Theaterprozess auf die Bühne und entwickeln gemeinsam mit Dir, als
Entscheidungsträger*in konkrete Lösungsvorschläge.

Als Mitglied des Umsetzungsrats kannst Du diese Ideen aufnehmen, prüfen und in Deine
Institution oder Dein Amt zurücktragen. Dazu engagierst Du Dich die nächsten Schritte
notwendigen Schritte zu unternehmen, um diese Ideen in die Praxis umzusetzen.

Was wir unter Umsetzungsrat verstehen

Der Umsetzungsrat ist ein Gremium aus Personen, die Einfluss auf politische oder
institutionelle Entscheidungen haben oder Fachwissen zu relevanten Prozessen
mitbringen, z. B. in den Bereichen:

 Entwicklung oder Anpassung von Leitlinien und Richtlinien
 Personalentwicklung, Weiterbildung oder Beschwerdemanagement
 betriebliche Maßnahmen (Meldewege, Anlaufstellen)
 gewerkschaftliche Vertretung, Personalvertretung oder Verwaltungspraxis

Wir suchen ein vielfältiges Team aus unterschiedliche Bereiche des Krankenhauses, das
Vorschläge identifiziert, priorisiert und realistische Umsetzungswege skizziert.

Dein Engagement

 Teilnahme an der Aufführung am 27.11.2025 im Theater Spektakel (1050 Wien)
inkl. Mitarbeit an der Sortierung und Diskussion der Ideen. (s. Ablauf)



 Teilnahme am Online-Briefing am 13.11.2025 von 15:00 - 16:00 Uhr oder an
einem individuellen Vorgespräch.

 Bereitschaft, ausgewählte Vorschläge in Deinem Wirkungsfeld weiter zu prüfen und
ggf. erste Schritte einzuleiten oder weiterzutragen.

 Follow-Up Ende Jänner 2026 (Termin wird noch bekanntgegeben).

Wichtig: Am Aufführungstag geht es um das Sammeln realistischer Vorschläge und die
Vereinbarung nächster Schritte für die Implementierung dieser.

Ablauf der Aufführung

 30 Min – Theaterstück (basierend auf realen Erfahrungen aus dem Krankenhaus)
 45 Min – Publikumseingriffe (gemeinsames Erproben alternativer

Handlungsweisen)
 5 Min – Sammlung von Umsetzungsideen
 15 Min – Sortieren der Ideen (Umsetzungsrat)→ Auswahl von 3 bis 4

Vorschlägen
 40 Min – Diskussion mit Publikum und Akteur*innen über Machbarkeit und ggf.

Anpassungen der Vorschläge
 15 Min – Priorisierung & verbindliche Versprechen des Umsetzungsrats

Interesse?

Bitte bestätige Deine Teilnahme oder stelle Fragen an:
Linda Raule / Kiara Gezels, office@tdu-wien.at oder +43 (0) 6705594610.

Gerne vereinbaren wir vorab auch ein kurzes Telefon- oder Videogespräch.

Wir freuen uns sehr auf den Austausch und die gemeinsame Arbeit an konkreten
Maßnahmen für sichere, diskriminierungsfreie Arbeitsplätze im Krankenhaus.

Herzliche Grüße
Kiara und Linda, im Namen von CARE² – Legislatives Theater zu Sexismus im
Krankenhaus


